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PROTOKOL NR 23/04
Z POSIEDZENIA KOMISJI OSWIATY, KULTURY,
ZDROWIA I OPIEKI SPOLECZNEJ
W DNIU 23 wrzesnia 2004 roku.

Komisja Oswiaty, Kultury, Zdrowia 1 Opieki Spolecznej rozpoczetla
posiedzenie o godzinie 11" w skladzie wg listy obecnosci stanowiacej zalacznik
do ninigjszego protokotu, wg nastepujacego porzadku:

1. Sprawozdanie z realizacji umowy ZPOZ z Narodowym Funduszem
Zdrowia. Ocena sytuacji finansowej ZPOZ.
2. Sprawy rézne.

Na wstepie Przewodniczacy J. Zigbinski przywital wszystkich radnych
przybylych na posiedzenie komisji oraz kierownika ZPOZ p. Marka
Bogustawskiego. Przewodniczacy poinformowal, ze w porzadku obrad komisji
miat by¢ jeszcze trzeci punkt dotyczacy ,, Profilaktyki i prewencji w procesie
wychowywania dzieci 1 mlodziezy na terenie gminy”, ale na prosbe dyrektorow,
ktérzy we wrzesniu majaq duzo pracy, postanowili przesuna¢ to zagadnienie na
pazdziernik. Radna J. Szreniawa stwierdzila, ze jako Komisja Oswiaty powinni
mie¢ w swoim planie tematy dotyczace oswiaty. Przewodniczacy wyjasnil, ze
plan pracy jest zatwierdzany przez wszystkich radnych 1 teraz nastgpuje jego
realizacja. Dodal, ze takie uwagi nalezy przedstawia¢ w czasie ustalania planu
na rok nast¢pny.

Radny A. Hatny mial propozycj¢, aby sformulowa¢ i wprowadzi¢ wnioski
Komisji Os$wiaty do projektu budzetu. Komisja pozytywnie odniosta si¢ do
propozycji radnego.

Ad.1

Kierownik ZPOZ lek. med. M. Bogustawski analizowat sprawozdanie z
realizacji umowy ZPOZ z Narodowym Funduszem Zdrowia. Sytuacja stuzby
zdrowia jest cigzka w catym kraju. Dla ZPOZ najbardziej istotna jest kwestia
rozwiazania sprawy roszczen pracowniczych w zwiazku z , ustawa 203 zI”. Nie
Jest wiadomo, czy beda srodki na rekompensaty pracownicze. Minister Zdrowia
wprowadzit poprawki do Ustawy o Narodowym Funduszu, ktore datyby
mozliwos¢ oddhuzenia publicznego zakladu zdrowia. Zaklady miatyby
wystepowac do Banku o pozyczki gwarantowane przez Skarb Panstwa, a
pozyskane srodki pozwolityby na splate wierzytelnosci odnosnie pracownikow
w zwigzku z ustawa 203z1”. Kiedy 1 czy to ruszy kierownikowi nie jest
wiadomo, ale wedlug jego informacji jest to dla nich wazne. Naczelnym



problemem zaktadu sg wlasnie roszczenia pracownicze z tytulem wykonawczym
przez komornika, ktory wchodzi na teren NFZ 1 zabiera pieniadze. ktore sa
zasadzone na rzecz pracownika przez Sad Pracy. Kierownik stawia pytanie, czy
i w jakim stopniu moze to zachwia¢ pltynnos¢ finansowa zakladu. Srodki, ktore
bylyby zasadzone na rzecz pracownikow moga by¢ uzyte do 10 lat. Jesli nastapi
to lawinowo to zaklad moze mieé¢ problemy. Spotykaja si¢ z pracownikami 1
prosza, by wstrzymali si¢ z egzekucjami komorniczymi. Jedynym
kontrargumentem kierownika jest ,,aby nie podcina¢ galezi, na ktorej si¢ siedzi”
Wprawdzie pracownik dostanie jednorazowo 6 ty$ zl, ale powinien zrozumiec,
ze moze doprowadzi¢ do tego, ze nie bedzie mial gdzie pracowac. To rzutuje na
inne sprawy ( wymagane np. przez SANEPID)np. malowanie Przychodni nr 1,
( realizowane poprzez pracownikow interwencyjnych) gdyz w efekcie brakuje
pieniedzy na inne potrzeby. Natomiast niezbedny jest remont schodow w
Przychodni nr 2 i dlatego Kierownik apelowat do Komisji, by uwzglednita to w
planach budzetu na przyszty rok. Kierownik dodal, ze oni na pewno nie beda
mieli na to $rodkow, gdyz kolejne 4 osoby wniosty pozwy komornicze na kwote
ok. 51 ty$ zt. Kierownik poprosil o pytania komisji. Przewodniczacy zapytat
kierownika:

¢ Czy widzi mozliwo$¢ zmniejszenia zatrudnienia, czy sa osoby ktore w

najblizszym czasie moglyby odejs¢ na swiadczenia przedemerytalne,
¢ Na jakim poziomie zaawansowania jest splata 300 tys zt do Narodowego
Funduszu Zdrowia,
¢ Co zrobié¢ z taka sytuacja, ktora jest w Poradni Rehabilitacyjnes.

ad. 1

W tym roku kilka pielegniarek odejdzie na emeryturg, jesli chodzi o swiadczenia
emerytalne to musi to odby¢ sie za zgoda pracownika( 4 czy 5 pracownic).
Kierownik podkreslit, ze pracuja iloScia pielggniarek na tzw. granicy
bezpieczenstwa medycznego, nie jest to wedtug niego instrument ograniczania
kosztow.

ad.3

Chcieliby, aby placowki przeksztalcaly si¢ w sposob naturalny, aby si¢ samo
finansowaly, pomimo réznych bezpodstawnych oporéw. Duzo placowek w cale;
Polsce skorzystalo z tego pomyshu i pozwolito im to funkcjonowaé w sposob
sprawny. Poradnia Rehabilitacyjna przynosi najwigksze straty, jesh by si¢
przeksztalcita to moglaby funkcjonowa¢ na dwojakich zasadach- kontrakt z
NFZ a jednoczesnie dziatalnos¢ czysto komercyjna. Bylby to sposob na wyjscie
7z impasu. 7 tego, co kierownikowi wiadomo wigksze $rodki niz w tym roku,
beda przeznaczane na rehabilitacje w roku przysztvm. Wzrosnie, moze nie
drastycznie, ale jednak wielkos¢ kontraktu na rehabilitacj¢. By¢ moze nie bedzie
takiego dramatu finansowego, jesli chodzi o ustugi w zakresie rehabilitacji. To 1
tak nie zalatwi wszystkich spraw. Nowa ustawa, ktéra wchodzi od 1 X mowi, ze
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zaktady beda mogly przystapi¢ do konkursu czy tez kontraktowania swiadczen
medycznych na 2005 rok. Poza tym warto doda¢, ze % Polski poszio w
przeksztalcenia w zaklady niepubliczne 1 doskonale daja sobie rad¢ na rynku
$wiadczen medycznych.

ad.?

Kierownik wystapit do dyrektora oddzialu NFZ w Kielcach z prosba o catkowite
umorzenie naliczonej kwoty, i otrzymal odpowiedz, ze nie ma takiej mozliwosci
i aby kierownik podat plan realizacji splaty zadluzenia. W zwiazku z tym
kierownik napisat do Dyrektora, aby biorac pod uwage cigzka sytuacj¢ zaktadu
roztozy¢ platno$¢ na 20 rat. Kierownik dodatkowo podkreslit. ze nadal nie
zgadza si¢ z kwotami, ktore zostaly tam naliczone.

Na posiedzenie przybyl Burmistrz S. Nowak

Umowa miedzy ZPOZ a NFZ to umowa cywilno- prawna 1 dlatego sprawa
moze toczy¢ sie takze na drodze cywilnej i dyrektor moze z tego skorzystac. W
okresie 2001-2003 przedstawili tylko trzy dokumentacje, ale to nie znaczy, z¢
pozostale pielegniarki nie pracowaly, one wykonywaly swoja prace ale w
innych gabinetach i dyrektor nie zgadza si¢ z decyzja NFZ. NFZ jest
monopolista i moze robi¢ to, co chce. Marzeniem byloby, aby na rynku istnieli
jeszcze inni platnicy.

Radna E. Ptasznik wyrazila swoje watpliwosci mowiac, iz ona myslata, ze skoro
istnieje duza liczba pacjentow to wigcej pieniedzy powinno wpltywac do kasy
ZPOZ-u. Kierownik wyjasnil, Zze zasada, iz ,,za pacjentem idzie pienigdz” nie do
konca obowiazuje. Dopiero po interwencji z Burmistrzem w NFZ dodano im
srodkéw, ale to i tak stanowi za malo w sensie finansowym. Poradnia
Rehabilitacyjna i tak jest traktowana ,,po macoszemu’. Radna E. Ptasznik
dodata, ze mowia o zupehie chorym organizmie, i to nie tylko w skali naszej
gminy, ale calego kraju. Nalezy tylko wpodlczu¢ osobom, ktore tam pracuja.
Wedltug radnej reorganizacja NFZ jest niezbedna.

Radny A. Bialy zapytat, co wlasciwie si¢ zmieni, jesli struktura si¢ zmieni. Ktos,
kto to przejmie pewnie liczy na zyski z dzialalno$ci komercyjnej, ale nalezy si¢
zastanowié, co wlasciwie znaczy dzialalnos¢ komercyjna. Wazne jest to, ze do
Poradni Rehabilitacyjnej przychodza ci najbiedniejsi, po przeksztalceniu moze
ich nie by¢ sta¢. A ci bogaci i tak nie korzystaja z Poradni w Jedrzejowie, bo
sta¢ ich np. na wyjazd do sanatorium itd. Kto$, kto to wezmie musi zaplaci¢ do
ZOZ-u, moglby ograniczy¢ personel, ale kierownik sam podkreslil, ze dalsze
redukcje nie sa mozliwe, niewiadomo jak technicznie nowy wilasciciel wybrnie z
sytuacji. Jest to bardzo trudna sytuacja, jesli nie zwigkszy si¢ naktadow, jesh
chodzi o pacjentdow na Rehabilitacji, to sama zmiana struktury niewiele da.
Aczkolwiek chvba innego wyjscia nie ma, bo nie nalezy si¢ cofa¢ trzeba 15¢ do
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przodu i mie¢ nadzieje, ze bedzie lepiej. Zapytat, dlaczego komornik w stuzbie
zdrowia pobiera najwyzsza stawke, 15% ( jak limit jest od 0-15%)

Kierownik wyjasnit, ze zmiana struktury przyczynia si¢ do wigkszego
zabezpieczenia medycznego i finansowego. Jesli sytuacja w ZPOZ bytaby dobra
to nie wystepowaliby z wnioskiem o przeksztatcenie. Jesli beda glosy Rady, aby
nie reorganizowaé to takie kroki nie beda powziete. Prawda jest taka, ze kazdy
zaktad chce sie zbilansowaé, a nie bedzie srodkéw by to pokry¢. Trzeba sobie
zdawaé sprawe, ze nie bedzie lepiej, bedzie gorzej ( w latach 99, 2000 kiedy
reforma stuzby zdrowia weszla w zycie udzial POZ w strukturze ogolnej
wojewodzkiej stanowit 15%, obecnie jest to 10,71%- norma w UE to 20%)
Zadali kiedy$ pytanie ministrowi Balickiemu, kiedy dojdzie do zréwnania
stawek wszystkim pacjentom. Niestety odpowiedz nie padfa. Marazm finansowy
bedzie sie utrzymywat. Jesli zaklad bedzie ,.czyj$”, to whasciciel bedzie stawat
na glowie, by utrzyma¢ swoj zaktad na wlasciwym poziomie. Ale rzeczywiscie
nalezy zrobié¢ to tak, by ., nie wyla¢ dziecka z kapiela”. To dotyczy bardzo
delikatnej struktury, stuzby zdrowia i nalezy pamigta¢, ze bedzie to miato
wplyw na pozostale jednostki. Radny A. Bialy zwrocit uwage pozostatych, ze
jesli calos¢ zostanie sprywatyzowana, to odpowiedzialno$¢ Burmistrza za stuzbe
zdrowia spadnie do zera. Odpowiada¢ bedzie nowy kierownik. Radny A. Hatny
wyjasnil, ze Burmistrz jest odpowiedzialny jedynie za zapewnienie wszystkim
ludziom rownego dostepu do stuzby zdrowia. Burmistrz otrzymal mienie
komunalne ze Skarbu Panstwa w celu wykonywania uslug w zakresie
podstawowej opieki zdrowotnej i nie jest mozliwe przeznaczenie tego pod mnny
cel.

Kierownik wyjasnil, ze nie chca si¢ przeksztatcic, aby .. dokopac
Burmistrzowi”, chca po prostu zeby bylo lepiej. Stanowiloby to pewnego
rodzaju naped do dalszego dziatania. Kierownik wyjasnit, ze i tak on zawsze jest
przede wszystkim lekarzem i dobro pacjentow jest dla niego kwestig
priorytetowa. Chodzi o to, aby utrzyma¢ si¢ na rtynku uslug lekarskich.
Tymczasem ludzie , podcinaja gataz, na ktorej siedza”. Radny A. Biaty wyjasnil,
ze nie jest on wrogiem zmiany struktury, jedynie wyraza swoje watpliwosci.
Radny A. Hatny dodat, iz podziela on watpliwoéci dr Biatego. Stwierdzit takze,
ze dyrektor ZPOZ chce broni¢ interesu gminy, gdyz w przeciwnym razie
wszystkie dlugi ZPOZ splywaja na Burmistrza. Zmiana struktury moglaby w
tym przypadku okaza¢ si¢ zbawienna. Podkreslit, ze dr Bialy myslat przede
wszystkim o interesie pacjentow, ktorzy beda musieli za to zaplaci¢, ale nie
wiadomo czy beda chcieé. Przecigtny mieszkaniec gminy bedzie musial
dofinansowa¢ zmiane struktury. Jako radni musza si¢ zastanowi¢ czyjego
interesu bronia. Jesli gminy to powinni poprze¢ dyrektora i burmistrza, a
przeciez gmina to ludzie. Dlatego jest to powazny problem do dokladnego
omowienia. Radny A. Bialy stwierdzil, ze gorzej by¢ nie moze, dlatego trzeba
zrobié cos, by bylo lepiej. Jest to droga wyjscia z marazmu. Radna E. Ptasznik
podkreélita, ze musza pamigtaé, ze podmiot, czyli pacjent to najwazniejszy



element Zapytala, czy osoby, ktore sa odpowiedzialne za zmiang struktury sa w
stanie przedstawi¢, co pacjent zyska, a co straci na przeksztalceniu. Radny A.
Bialy odpowiedzial, ze wszystkie przedsigwzigcia sa dla pacjentow, jednakze
radna podkreélita, ze taka deklaracja to za malo i ona wolataby to mie¢
udokumentowane, aby byla jasno$¢ sytuacji. Burmistrz zapytat, czy kierownik
ma jakies pomysly, ktére mozna by wprowadzi¢ celem usprawnienia dziafania
zakladu bez koniecznosci prywatyzacji. Kierownik powiedzial, ze jest to sprawa
delikatna, bo dobrze by bylo by pacjent odczul przeksztatcenie w sposob
pozytywny. Np. w osrodku w Przastawiu mozna by wprowadzi¢ dwuzmianowy,
wydluzony dzief pracy tzn. od 8.00- 14.00 przyjmowalby lekarz rodzinny, a w
godz. 14.00-18.00 specjalisci. Bylby wtedy tatwy dostep ludnosci wigjskiej do
lekarzy specjalistow. Radni zapytali, kto miatby z to zaplaci¢. Kierownik
wyjasnil, ze placitby NFZ z tytulu polepszenia dostgpnosci do $wiadczen
medycznych. Nastapitaby zmiana wizerunku lekarzy i pielegniarek. Dodatkowo
wprowadzilby jakies dodatki motywacyjne dla pracownikow. Poza tym czgsc
dochodéw bytaby inwestowana w firme, jest ,,aktywna lista pacjentow”, za ktora
NFZ musi zaptaci¢. Poza tym Rada Powiatu zaakceptowata likwidacj¢ Poradni
Medycyny Pracy, oraz Rehabilitacji. Dodatkowo Caritas przejmie Poradni¢
Uzalezniefi, oraz w porozumieniu z Politechnika Swietokrzyska, bedzie
monitorowa¢ wojewodztwo $wietokrzyskie pod katem zagrozen narkotykami,
szczegoOlnie w szkotach.

Kierownik poinformowal tez, ze w Kielcach podzielono ZOZ na 6 oddzialow
niepublicznych, pod kontrola Prezydenta Kielc, poza tym w miescie
opracowywane sa mechanizmy ksztaltowania polityki zdrowotnej.

Kierownik dodal takze, ze po zmianie struktury Rada bedzie miata mniej
problemow finansowych, bo wszystkie spadna na nowego wlasciciela. Radny A.
Bialy zapytal, kiedy to przeksztalcenie miatoby mie¢ migjsce, przeciez niedlugo
beda musialy byé podpisane nowe kontrakty z lekarzami. Kierownik
odpowiedzial, ze to nie ma wptywu, mozna przeprowadzi¢ cesj¢ w trakcie roku.
Radna E. Ptasznik zapytata kierownika co jest potrzebne proceduralnie, aby
zaklad mogl zmieni¢ strukture. Kierownik wyjasnil, ze potrzebna jest opinia
Rady Powiatu, Wojewody, Uchwala Rady Miejskiej no i przede wszystkim
zgoda pracownikow. Przewodniczacy zapytal, czy kierownik rozmawiat z
pracownikami na temat zmiany struktury i jakie sa ich opinie. Kierownik
odpowiedziat, ze zgoda jest, ale istnieja obawy ze strony pielggniarek dotyczace
ewentualnych zwolnien. Kierownik podkreslit, ze jezeli zaklad si¢ przeksztatca
to dobro pracownikow jest na pierwszym migjscu, kierownik optuje, aby w
umowie byto podkreslone, ze osoby obecnie zatrudnione pozostang w zakladzie.
Radny A. Hatny podkreslit, ze organ, ktory powstaje powinien przejmowac
pracownikéw wraz ze zobowiazaniami. Komisja proponuje, aby kierownik
odwiedzit wszystkie komisje, by problem ZPOZ byl naglasniany. Kierownik
wyjasnil, ze byly juz dwa spotkania z Przewodniczaca Rady Miejskie) i
Burmistrzem w tej sprawie. Przewodniczacy poczul si¢ urazony, ze nic mu o



tym nie bylo wiadomo, dodal, ze jest to pewnego rodzaju ,brak Kultury
politycznej”. Na koniec kierownik podkreslit, ze nie moze nic zrobi¢ bez
pozwolenia Rady Miasta.
Komisja stawia wniosek:

WNIOSEK 1

» Wnioskujemy by w _budiecie na 2005 rok uwzgledni¢ remont schodow w
Przychodni nr 2”

Whniosek jednomyslnie przeglosowany
Przerwa 12.40- 12.55

Ad. 2

1. Pismo dotyczace zmiany kategorii drog.

2. Pismo Dyrektora szkoty nr 3

3. Radna E. Ptasznik zwrocita sie do radnych w sprawie zajecia si¢ kwestig
Gimnazjum nr 2, gdzie pomieszczenia nie sa dostosowane do nauki ( ponizej
parteru, ciemne)

4. Radni wnosza, by w przysziosci na kazdym posiedzeniu Komisji rozmawiac
na tematy szkolnictwa, by by¢ na biezaco poinformowanym o stanie
finansowym szkot

5. Radna J. Szreniawa zapytata, czy wplyneto pismo do Burmistrza dotyczace
problemu przepelnionych klas w szkotach miejskich. Otrzymata odpowiedz,
Ze nie.

6. Radna J. Szreniawa stawia wniosek:

» Wnioskuje o przebudowe schodéw w szkole nr 2”

7. Przewodniczacy zrelacjonowal pozostalym cztonkom komisji spotkanie z

dyrektorami szkol, w ktorym brat udzial.

Posiedzenie zakonczono o godz. 13.10

Protokolowala: Przewodniczqcy Komisji
Oswiaty, Zdrowia i Opieki Spolecznej

Nuve e Jdldugeay
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