PROJEKT
UCHWAEA Nr ...

RADY MIEJSKIEJ W JEDRZEJOWIE

w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w I-szej kategorii
zaszeregowania oraz wartosci jednego punktu w zlotych niezbednych do sporzadzenia
tabeli miesigcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego pracownikow niebedacych
nauczycielami, zatrudnionych w placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Gming
Jedrzejow.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
( tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdZniejszymi zmianami ) oraz § 2 pkt. 2 1
§ 3 ust. 4 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2 sierpnia 2005 roku w sprawie zasad
wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych
jednostek samorzadu terytorialnego uchwala si¢ co nastepuje :

§1.

Ustala sic najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w I-szej kategorii zaszeregowania
w  wysokosci 770,00 zt do sporzadzenia tabeli miesigeznych stawek wynagrodzenia
zasadniczego dla pracownikéw niebedacych nauczycielami, zatrudnionych w placéwkach
o$wiatowych prowadzonych przez Gming Jedrzejow.

§ 2.

Ustala si¢ warto$é jednego punktu w kwocie 5,00 zt. do sporzadzenia tabeli miesigeznych stawek
wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikéw niebedacych nauczycielami zatrudnionych
w placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Gming Jedrzejow.

§3.

Traci moc Uchwata Nr VI/56/03 Rady Miejskiej w Jedrzejowie z dnia 28 kwietnia 2003 roku w
sprawie ustalenia stawki najnizszego wynagrodzenia zasadniczego i wartosci jednego punktu dla
potrzeb wynagradzania pracownikéw niebgdacych nauczycielami zatrudnionych w placéwkach
o$wiatowych prowadzonych przez Gming Jedrzejow.

§ 3.

Wykonanie uchwaly powierza sig Burmistrzowi Miasta Jedrzejowa .

§ 4.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem 1 marca 2006 roku.

Przewodniczaca
Rady Miejskiej w Jedrzejowie

mgr Ewa Ptasznik




UZASADNIENIE

projektu uchwaly Rady Miejskiej w Jedrzejowie w sprawie ustalenia
najnizszego wynagrodzenia zasadniczego l-szej kategorii zaszeregowania oraz

Arradzan

wartosci jednego punktu w zlotych niezbegdnych do sporzadzenia tabeli
miesigcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego pracownikow niebedacych
nauczycielami, zatrudnionych w placéwkach oswiatowych .

Stawka najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartos¢ jednego punktu byfa ustalona
Uchwata Rady Miejskiej w Jedrzejowie Nr VI / 56 /03 z dnia 28 kwietnia 2003 roku .
Po tym okresie ukazato si¢ wiele przepisow wprowadzajacych znaczne zmiany.

Ulegala zmianie kwota minimalnego wynagrodzenia, ktéra od dnia 1 stycznia 2003 roku
wynostla 800,00 zt , a obecnie od dnia 1 stycznia 2006 roku wynosi 899,10 zl.

Od dnia 7 sierpnia 2005 roku obowiazuje Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia

2 sierpnia 2005 roku w sprawie zasad wynagradzania pracownikdw samorzadowych
zatrudnionych w  jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego
(Dz. U. Nr 146, poz. 1222).
Dotychczasowe wynagrodzenia pracownikow administracyjno-obstugowych  szkot
i przedszkoli byty ustalane na podstawie Uchwaty Rady Miejskie; w Jedrzejowie z 2003 roku
i rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 26 lipca 2000 roku w sprawie zasad wynagradzania
i wymagan kwalifikacyjnych pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego , ktore zostato w 2001 roku
znowelizowane.

W obecnej chwili tabela miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego przyjeta
w 2003 roku nie spelnia wymogoéw ze wzgledu na: zmiany spowodowane coroczna
waloryzacja, coroczne zmiany minimalnego wynagrodzenia oraz zmiang kategorii
zaszeregowania w tabeli wymagan kwalifikacyjnych dla poszczegolnych stanowisk dla
pracownikow placoéwek oswiatowych.

Zarzad Oddzialu Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego w Jedrzejowie zwrocit sig

z prosba do Burmistrza Miasta Jedrzejowa o uregulowanie statusu prawnego pracownikow
niepedagogicznych 1 o ustalenie najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w I-ej kategorii
zaszeregowania oraz wartosci jednego punktu w zlotych niezbednych do sporzadzenia tabeli
miesi¢cznych kwot wynagrodzenia zasadniczego dla tej grupy pracownikow.
Przedstawiciele organizacji zwiazkowych dzialajacych w placowkach oswiatowych
prowadzonych przez Gming Jedrzejow  uzgodnili najnizsza kwote wynagrodzenia
zasadniczego I-ej kategorii zaszeregowania w wysokosci 770 zt oraz wartos¢ jednego punktu
w wysokosci 5,00 zt.

Na podstawie art. 18 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
do wylacznej wihasciwosci Rady Miejskiej nalezy uchwalenie najnizszego wynagrodzenia
1 wartosci jednego punktu .

Na podstawie uchwaly Rady Miejskiej zostanie opracowana tabela wynagrodzen
pracownikoOw administracyjno-obstugowych zatrudnionych w placéwkach oswiatowych
prowadzonych przez Gming Jedrzejow oraz regulamin  wynagradzania wedlug
obowiazujacych przepisow.

Jedrzejéw, dnia 2.03.2006 r.



