OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Miasta Jedrzejowa oglasza otwarty i konkurencyjny nabor
na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Miejskim w Jedrzejowie
ul.11 Listopada 33 a, 28-300 Jedrzejow.

1. Stanowisko pracy;

Podinspektor w Wydziale Rolnictwa i Gospodarki Gruntami — 1 etat.

2. Wymagania niezbedne;

1)

obywatelstwo polskie,

2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3) brak skazania za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
przestgpstwo skarbowe,

4) wyksztalcenie wyzsze, preferowany kierunek geodezyijny,

5) znajomos$¢ ustaw i aktow wykonawczych w zakresie ustawy o  gospodarce
nieruchomosciami, ustawy kodeks postgpowania administracyjnego, ustawy o
samorzgdzie gminnym, ustawy kodeks cywilny, ustawy prawo geodezyjne i
kartograficzne,

6) nieposzlakowana opinia.

3. Wymagania dodatkowe;

1) znajomos$¢ obstugi systemu PUMA, EWOPIS, EWMAPA

2) znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z zakresem zadan,

3) umiejetnosé pracy w zespole,

4) samodzielnos¢, rzetelnosé, komunikatywnos¢, odpowiedzialnosé.

4. Zadania wykonywane na stanowisku;

1;

Rozgraniczanie nieruchomosci.

2. Sprawy scalania i wymiany gruntow.

3. Weryfikacja danych ewidencyjnych, odnoszacych sie do dzialek zajetych pod drogi
gminne, zawartych W operatach pomiarowych wykonywanych w latach minionych do
celoéw wywlaszezeniowych, do zatozenia ewidencji gruntéw lub jej modernizacji.

4. Przeprowadzanie wstgpnego pomiaru kontrolnego dziatek zajetych pod drogi gminne
pod katem zbadania zgodnosci stanu faktycznego na gruncie z danymi
z rejestrow ewidencji gruntow.

5. Kompletowanie dokumentéw prawnych, ktérymi poszczegdlne drogi na terenie
gminy zostaty zaliczone do kategorii drég gminaych.

6. Przygotowywanie konkursu ofert na pomiary geodezyjne dziatek zajetych pod drogi
gminne w przypadku wystepowania niezgodnosci pomiedzy stanem faktycznym na
gruncie a danymi z rejestrow ewidencji gruntow.

7. Przygotowywanie dokumentéw prawnych na podstawie ktérych w latach ubieglych
Skarb Panstwa stal si¢ wlascicielem dziatek zajetych pod drogi gminne.

8. Kompletowanie wnioskéw do Wojewody o wydanie decyzji stwierdzajacych, ze
dzialki zajgte pod drogi gminne staly si¢ z mocy prawa wlasno$cia gminy.

9. Przygotowywanie projektow uchwat w sprawie zbycia nieruchomos$ci komunalnych.




10.

11.
12.

13

14.

Przygotowywanie projektow uchwal w sprawie przyznania pierwszenstwa w
nabywaniu lokali przez najemeéw lub dzierzawcow.

Regulacja stanu prawnego nieruchomosci.

Oddawanie w uzytkowanie wieczyste oraz zarzad nieruchomosci stanowigcych
mienie komunalne.

Wydawanie zawiadomien 0 numerze porzadkowym nieruchomosci na terenie miasta i
gminy Jedrzejow.

Prowadzenie elektronicznego systemu numeracji porzadkowej.

5. Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych.

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0s6b

niepetnosprawnych w Urzedzie Miej skim w Jedrzejowie w rozumieniu przepisow

o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych wynosit

mniej niz 6%.

6. Warunki pracy na stanowisku objetym naborem.
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4.

Praca biurowa z obstuga programéw komputerowych w systemie jednozmianowym.
Praca na pelny etat.

Praca wykonywana w siedzibie Urzedu Miejskiego w Jedrzejowie przy

ul. 11 Listopada 33 a, w godzinach pracy urzedu.

Stanowisko pracy wyposazone w monitor ekranowy, ekspozycja pracy przy
monitorze ekranowym powyzej 4 godzin.

7. Wymagane dokumenty;

list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy-wedtug wzoru dostgpnego na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego oraz w Urzedzie Miejskim w ] edrzejowie pokoj nr 18,

CV z informacjami o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej,

oéwiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umys$lne przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo
skarbowe,

o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnodei prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych, ’

kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie,

kserokopie swiadectw pracy.

1)
2)

3)

4)

3)

6)
7)

8. Miejsce i termin zloZenia dokumentow.
Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie w sekretariacie
urzedu lub przesta¢ na adres Urzedu Miejskiego w Jedrzejowie ul.11 Listopada 33 a,
28-300 Jedrzejow w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,, Nabor na stanowisko
podinspektora w Wydziale Rolnictwa i Gospodarki Gruntami — stanowisko ds. regulacji
stanow prawnych nieruchomosci” do dnia 06 lutego 2017 r.( decyduje data faktycznego
wplywu do Urzedu). Aplikacje. ktére wplyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie
bedg rozpatrywane.
Wymagane dokumenty aplikacyjne; list motywacyjny, szczegotowe CV, winny by¢
opatrzone klauzula; Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 997 r. 0 ochronie danych osobowych (j.t. Dz. U.
2016. 922 ) oraz ustawaq z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzqdowych
(j.t. Dz. U. 2016. 902 ).



Osoby. ktére spetnia wymagania formalne zostana telefonicznie powiadomione o dalszej
procedurze postepowania kwalifikacyjnego.

Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona w Biuletynie Informaciji
Publicznej Urzedu Miejskiego w Jedrzejowie www., jedrzejow.eobip.pl oraz umieszczona
na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim w Jedrzejowie.

Dokumenty aplikacyjne mozna odebrac osobiscie po zakoficzeniu procedury naboru

w pok.18. Dokumentow nieodebranych nie odsyta sig.

Jedrzejow, dnia 24 stycznia 2017 .



