Jedrzejow dnia 10.05.2006r.

Informacja
o dziatalnosci Zakladu Ustue Komunalnych w Jedrzejowie

za okres 1 kwartal 2006r.
I INFORMACJE OGOLNE

Zaklad Uslug Komunalnych w Jedrzejowie zostal powolany Uchwalg

Nr XLII/366/05 Rady Miejskiej w Jedrzejowie z dnia 29.11.20051.

Zaklad Ustug Komunalnych jest jednostka organizacyjna gminy i dziala w formie

zakladu budzetowego, a swoja dzialalno$¢ rozpoczal od dmia 01.01. 2006r.

Przedmiotem dziatania Z.U K. jest migdzy innymi :

1. Zarzadzanie komunalnym zasobem mieszkaniowym.

2. Administrowanie budynkow mieszkalnych i zarzadzanie wspolnotami
mieszkaniowymi

3. Oczyszczanie miasta 1 utrzymanie terenow zielonych .

4. Swiadczenie na rzecz gminy robot remontowych, budowlanych, ushug

transportowych 1 innych ustug stosownie do mozliwosct zaktadu.

11 ZARZADZANIE WSPOLNOTAMI I MIESZKANIAMI KOMUNALNYMI
Zaklad zarzadza i administruje 75 budynkami mieszkalnymi potozonymi zar6wno
na terenie miasta (66 budynkow) jak 1 na terenie gminy w miejscowosciach: Zagaje,
Rakow, Przastaw, Brus, Chorzewa, Podchojny.

W budynkach mieszkalnych znajduje si¢ 634 lokale mieszkalne nalezace do
mieszkaniowego zasobu gminy, 68 lokali socjalnych, 484 lokale wykupione na
wlasnos¢ przez bylych najemcéw 1 22 lokale uzytkowe. W tych lokalach
zamieszkuje okoto 3450 osob. Lacznie powierzchnia uzytkowa lokali to 51 378,08
m® w tym mieszkania wykupione o powierzchni uzytkowej 21 243,67 m” stanowia
41% ogolnej powierzchni uzytkowej zarzadzanych i administrowanych budynkow

wielorodzinnych. W 37 budynkach mieszkalnych dziataja wspdlnoty mieszkaniowe,
, 1



ktére uczestnicza w celu zapewmienid bezpieczenstwa uzvtkowania 1 wlasciwe]
eksploatacjt nieruchomoscl. jak rowniez podeimowania CZVTINOSCI zmierzajacych do
utrzymania nieruchomosel W stanic mie TogoTsZonym zoodnie 7 jej przeznaczeniem.
Stan techniczny budynkow miesshalnyel wymaga podjecta natychmiastowych
dziatan zmierzajacych do inwestow ania w te nieruchomosct. Swiadezy o tym
przedstawiony W dniu 14.04.2006r. raport © stanic technicznym obiektow
zarzadzanych przez Z.U K.

Najwazniejsze do wykonania prace remontowo - budowlane zglaszane zarOWno przez

wspolnoty mieszkaniowej jak 1 mieszkancow  lokali, a rownoczesnie

wyszczegolnione w raporcie to:

- naprawa dachow, remonty gZymsOwW Wraz z obrobkami blacharskimi i wymiana
rynien, rur spustowych to koszt okoto 380 000,00 zt w tym udziat wiascicieli
mieszkan okoto 170 000,00 zt.

- remont trzonéw kominowych z uwagi na przeloty miedzy kanalami oraz brak
odpowiednich ciagow to koszt, ktory ocenia si¢ na 47 000,00 zt w tym udzial
wlascicieli mieszkan okoto 20 000,00 zt.

- remonty instalacji wewnetrznych  budynkow - wodno-kanalizacyjnej
i centralnego ogrzewania w zwiazku z wystepowaniem czestych awarii to
koszty okoto 650 000,00 zt wymiany skorodowanych instalacji , w tym udziaty
wlascicieli mieszkan okoto 260 000,00 zt.

- uzupelnienie 1 naprawa uszkodzonej instalacji odgromowej na budynkach
mieszkalnych, celem skutecznego odgromienia wraz Z wykonaniem badan
specjalistycznych, to naklady finansowe w wysokosci 172 000,00 zt. Czg$¢
naktadow w wysokosci 69 000,00 zk przypada na wlascicieli lokali
wykupionych. Przeprowadzenie badan stanu sprawnosci odgromowej dokonuje
sie obowiazkowo co 5 lat.

- kontrola i pomiary rezystancji instalacji elektrycznej wewnatrz budynku. Koszt
wykonania badan ocenia si¢ na okoto 18 000,00 zt w tym udziat wlascicieli
mieszkan to kwota 7 200,00 zi. Badania wykonywane sa raz na 5 lat 1 sa
obligatoryjne.



badania i kontrola przewodow kominowych. d}'mowo-\\'ent_\'lac:}jnych, oraz
podtaczen winne by¢ prowadzone obowiazkowo raz do roku.

Koszt przeprowadzenia badan to clalo 14 00000 zb w tvm udzial wlhasciciell
mieszkan okoto 3 600,00 zl.

Utrzymanie budynkow mieszkalnyeh w stanic nie pogorszonym wymaga duzych
naktadow finansowych, jak wynika to z przedstawionych kosztow, ktore wynosza
ogotem 4 148 000,00zt

Czes$¢ kosztow obciaza wlascicieli mieszkan w danej nieruchomosci wedlug

posiadanych udziatow, ktore wynosza okoto 2 700 000,00 zt.

I UTRZYMANIE CZYSTOSCI W MIESCIE

Nastepnym z przedmiotow dziatania Zakladu Ustug Komunalnych jest

oczyszczanie miasta 1 utrzymanie terenow zielonych. Sa to tereny zarowno

przynalezne do budynkow mieszkalnych, gdzie czg§¢ kosztow utrzymania

czystosci na tych terenach ponosza whasciciele lokali mieszkalnych, wedlug

posiadanych udziatow czesci dziatki jak i tereny przylegajace do dziatki, na ktorej

polozony jest budynek mieszkalny. Utrzymanie porzadku i czystosci na terenach

zielonych a nalezacych do miasta to tereny, na ktorych znajduja si¢: parki, rabaty

kwiatowe, zielefice, koryta rzek wraz z terenami przybrzeznymi, oraz place

utwardzone, chodniki, ulice, drogi dojazdowe do budynkow mieszkalnych.

Podstawowe prace porzadkowe na tych terenach to:

- koszenie trawnikéw i podcinanie zywoplotow

_ sadzenie i pielegnacja kwiatow na rabatach

- pielegnacja drzew, krzewow oraz podcinanie galtezi

- grabienie i wywoz lisci

- czyszczenie koryt rzek i przepustow oraz pielegnacja terenow przybrzeznych

- czyszczenie kraweznikow, zamiatanie chodnikéw, ulic, alejek parkowych 1
drog dojazdowych

- utrzymanie czystoscli na przystankach autobusowych, oproznianie Koszy na

smiecl
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iV INNE ZADANIA ZARLADL CUSLLUG ROMUNALNYCH
Utrzymanie porzadku i czystosci na terenach O powierzehni okolo 270 000m”

wymaga systematycznych — prac porzadkowych wykonywanych  przez

wyznaczonych pracownikow 7aktadu i niezbednych naktadow finansowych, nie

tylko na zatrudnienie tych pracownikow, ale i zakup odpowiedniego sprzetu oraz
urzadzen. W I kwartale 2006 roku, Zaktad wykonal szereg prac majacych na celu

utrzymanie czystosci, wykaz i ilo§¢ wykonanych zadan okre$la Zatacznik nrl.

Przedrmotowym dziataniem Z.U.XK. jest rowniez swiadczenie na rzecz gminy jak
i mieszkancow miasta 1 gminy robot remontowych, budowlanych, ustug

transportowych i innych ustug stosownie do mozliwosci Zakfadu.

V FINANSE ZAKYLADU

Przychodami zakladu sa:

1. czynsze i wszelkie naleznosci wynikajace z uméw najmu lokali mieszkalnych

oraz umowy o zarzadzanie Wspolnot Mieszkaniowych.(Zatacznik nr2)

2. wplywy ze zleconych i wykonanych ustug na rzecz gminy

3. dotacja z budzetu gminy.

Ogotem przychody Zaktadu za 1 kwartat bur. wymosly 822 76126 zt i1
wydatkowane zostaly na biezaca dziatalnosé zaktadu. Z powyzszej kwoty 33%
przeznaczono na wynagrodzenie wraz Zz narzutami pracownikow zakladu, a
pozostala kwote na zakup niezbednych materialow, surowcow, sprzetu do
prowadzenia robot remontowych i porzadkowania oraz biezacych zobowiazan t].
cze$ciowe oplaty za dostawg wody i odprowadzenie sciekow z budynkow, centralne

ogrzewanie, wywoz $miec,
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Zaklad zatrudnia w/g stanu na dzien 31.03.2006r. 42 osoby (40,75 etatow) z czego
26 0s6b to pracownicy fizyezni. a 16 0sob to pracownicy administracyjni
(zatacznik nr 5) . Przecietne winagrodzenie brutto pracownikow Z.U.K. za kwartaf
2006r. wyniosto 1791,04 zl. Przychody zakladu ktore ksztattuja si¢ nastgpujaco w

danych kwartatach roku kalendarzowego: (zatacznik nr 6) .

- I kwartat w 2005r - 810463 zt
- IT kwartat w 2005r - 807 603 zt
- 1II kwartal w 2005r - 741 980 zt
- IV kwartat w 2005r - 762 200 zt
- 1 kwartat w 2006r - 822761 zk

Na wysoko$é¢ przychodu skladajg si¢ miedzy innymi opfaty czynszowe za lokale
mieszkalne i oplaty niezalezne od zarzadcy (c.0, woda, Scieki, wywoéz $miect).
Wplacane przez uzytkownikow mieszkan zaliczki podlegaja rozliczeniu po
zakonficzeniu roku kalendarzowego. Liczba uzytkownikéw lokali mieszkalnych,
ktorzy nie ptaca w terminie miesigcznej oplaty czynszowe;j systematycznie rosnie,
mimo prowadzonych dzialan dyscyplinujacych lokatoréw mieszkan jak i whascicieli
lokali mieszkalnych (zatacznik nr7 ).

Niskie przychody zakladu za I kwartat biezacego roku wiaza si¢ tez ze wzrostem
zobowiazaf zakladu, ktére ogétem wyniosty 1°718869,61 zi Zobowiazania w
wysokosci powyzej 50000 zt stanowig kwote 1°396219,85 z1 i dotycza : ,,Dalkia
Polska” S.A. Warszawa,(zalacznik nr8) Zakladu Wodociagow i Kanalizacji
w Jedrzejowie, P.P.UH. ,,EKOM” s.c. Otrzymana dotacja z Gminy w I kwartale
2006r majaca wplyw na wielko$é przychodu zaktadu w wysokosci 58000 zi
przeznaczona jest na oczyszczanie miasta. Dotacja ta nie uwzglednia wszystkich
prac wykonanych przez Zaklad na rzecz Miasta. Przyktadem prac wykonanych
przez Z.U K. w I kwartale 2006r okresla zatacznik nr 3.



Vi PLANOWANE DZIALANIA ZAKLADU NA 11 KWARTAL br.

1. Zakup urzadzenia wielofunkcyinego shuizacego do utrzymania czystosci
BEiGona,

7-lupi wdrozenie systemu rozliczeniowo - ksiggowego.

Kontynuaqa opomlarowama lokali wodomierzami i podzielnikami ciepla,
Wykonywanie remontow na rzecz wspoinot mieszkaniowyci,

Wykonanie niezbednych remontow 1 prze gladow zasobow komunalnych 1
soqalnych

Utrzymanie czystosci wediug harmonogramu prac na terenie miasta,

7. Pielegnacja terenoéw zielonych (koszenie trawy, sadzenie i pielenie kwiatow

itp).
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ZALACZNIK NR 5

INFORMACJA
o zatrudnieniu, strukturze wieku i wykszialcenia oraz wynagrodzeniu
pracownikow Zakladu Ushig Komunalnych w Jedrzejowie

1. Stan zatrudnienia w dn. 31.03.2006 1. — 42 osoby (40,75 etatow)

Mezczyini Kobiety Razem
Stanowiska robotnicze 21 5 26
Stanowiska nierobotnicze 6 10 16
RAZEM 27 15 42
2. Przecigtny wiek calej zatogi wynosi 47 lat
- stanowiska robotnicze 46 lat
- stanowiska nierobotnicze 49 lat
3. Poziom wyksztalcenia : \
Wyksztalcenie [ Meiczyzni [ Kobiety ‘ Razem
' Stanowiska robotnicze
- Wyzsze --- -—- -—-
- policealne 1 1 2
' - $rednie 7 --- 7
- zasadnicze zawodowe 10 - 10
- podstawowe 3 4 7
Stanowiska nierobotnicze
- Wwyzsze 2 - 2
- policealne 1 3 4
- $rednie 3 7 10
- zasadnicze zawodowe --- — -—-
- podstawowe --- -— —
RAZEM
- Wyzsze 2 -—- 2
- policealne 2 4 6
- $rednie 10 7 17
- zasadnicze zawodowe 10 --- 10
- podstawowe 3 4 7

4. Przecigtne wynagrodzenie brutto pracownikow ZUK za I kwartat 2006 r.
wynosito — 1 791,04 zt.

W tym :



[ S )

- stanowiska robotnicze — 153761 zt.
- stanowiska nierobotnicze — 2 184,31 zL

UWAGA:
W kwocic przecigtnego wynagrodzenia brutto nic uwzgledniono wyplaconych nagrod jubileuszowych
i sktadek ZUS naliczanvch przez pracodawce.
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POROWNANIE WYSKOSCI FAKTUR WYSTAWIANYCH ZA DOSTARCZONA ENERGIE CIEPLNA

ZArACZNIKNR 8

SEZON GRZEWCZY 2004/2005 SEZON GRZEWCZY 2005/2006

LP MIESIAC KAWOTA OBCIAZENIA MIESIAC KAWOTA OBCIAZENIA
1|LIPIEC 14 668,73 z!|LIPIEC 20900,88 zt
2|SIERPIEN 14 668,73 zt|SIERPIEN 20 900,88 zt
3|WRZESIEN 14 668,73 zt|WRZESIEN 20 900,88 2
4|PAZDZIERNIK 47 677,19 zt{PAZDZIERNIK 49 530,77 zt
5]LISTOPAD 110 042,47 zt|LISTOPAD 162 666,22 zt
61GRUDZIEN 120 523,21 {|GRUDZIEN 166 077,53 2t
7[STYCZEN 170 063,97 zt|STYCZEN 262 667,74 z
8lLUTY 169 775,51 zt|LUTY 174 689,11 zt
9|MARZEC 164 048,03 zt| MARZEC 171 099,22 zt
10]KWIECIEN 60 143,78 Z|KWIECIEN BRAK DANYCH
111MAJ 21 322,65 zt{MAJ BRAK DANYCH
12{CZERWIEC 18 749,52 zt| CZERWIEC BRAK DANYCH
RAZEM 926 352,52 zt|{RAZEM 1049 433,23 zi

POROWNANIE SEZONOW 2004/2005 | 2005/2008 POROWANIE

o
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1 OKRES LIPIEC 2004 - MARZEC 2005
2 OKRES LIPIEC 2005 - MARZEC 2006




